
PERSONAL 
Realizado por el propio 
trabajador/a 

VOLUNTARIO 
Libre consentimiento 

RETRIBUIDO 
A cambio de un salario 

POSEEN LAS CARACTERÍSTICAS QUE 
DEFINEN LA RELACIÓN LABORAL  

Supuestos:Supuestos:

POR CUENTA AJENA 
No asume riesgo 

DEPENDIENTE 
Asume las órdenes del 
empresari@ 

SE REGULA POR NORMAS DIFERENTES A 
LAS DEL DERECHO LABORAL 

INFO

RELACIONES LABORALESRELACIONES LABORALES  
ESPECIALESESPECIALES  

POR SUS ESPECIALES  
CARACTERÍSTICAS, REQUIEREN UNA 
REGULACIÓN ESPECÍFICA  

FALTA ALGUNA DE LAS CARACTERÍSTICAS 
QUE DEFINEN LA RELACIÓN LABORAL  

INFO

RELACIONES NORELACIONES NO  
LABORALESLABORALES  

RELACIONESRELACIONES  
LABORALESLABORALES  
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